Labas del bartending: |la caffetteria

INIZIO CORSO: giovedi 11 giugno
2026

durata: 16 ore

Il barista e lafigura cardine all'interno di un pubblico esercizio: safare ottimi caffe e cappuccini,
sa gestire la macchina dell'espresso, sa preparare aperitivi e servire vino, conosce i clienti

abituali e sa accogliere i nuovi, tiene in ordine scaffali e frigoferi e perfettemante pulito il

banco. La figura professionale del barista racchiude quindi in s& molteplici conoscenze e
competenze che vanno ben oltre la tecnica.

Il corso dell'Universita del Gusto propone una full immersion per quanti desiderano intraprendere
la professione del barman, fornendo le conoscenze teorico-pratiche necessarie per affacciars in
modo professionale al mondo del bartending.



Obiettivi: Calendario

Giovedi 11 giugno 2026
Durante il corso saranno forniti gli strumenti per gestire lapostazione  chiusura delle iscrizioni:
del bar in tutti i momenti della giornata, dalle colazioni agli aperitivi,  Gioved? 4 giugno 2026
inoltre saranno affrontate le tecniche specifiche di preparazione sia
del caffe che dei cappuccini, nonché le tecniche piu utilizzate nel . .
Latte Art e nella preparazione di tutte le altre bevande.Particolare .
rilievo sara anche dato al'aspetto della comunicazione e relazionale DeStI nat ar I '
della professione.
Il corso érivolto a quanti
intendono costruire la propria
professionalita nel settore dei

Contenuti: ber-caffetterie.

* Caffetteria e macchinadel caffe

e Latte Art

* Preparati abase di caffé

* |l servizio: accoglienza, comunicazione, relazione
* Tecniche di problem solving

* | prodotti da bar e come presentarli

Termini finanziamento:

Il costo del corso e totalmente finanziato dagli Enti Bilaterali Settore
Terziario e Settore Turismo della Provinciadi Vicenzaconil
contributo della Camera di Commercio di Vicenza, previa verifica
che |’ azienda applichi integralmente i CCNL Terziario, Turismo,
Pubblici Esercizi eil Contratto Integrativo provinciae del terziario e
siain regolacon i versamenti contributivi da ameno 18 mesi, riferiti
alavoratori full-time o part-time di ameno 20 ore settimanali. Il
contributo della CCIAA di Vicenza é considerato Aiuto di stato e pud
rientrare nel “ De Minimis’.

Al fine di garantire ' accesso ai corsi alapluralita dei lavoratori, le
aziende con un numero di dipendenti da 1 a 10 potranno beneficiare
di un numero di corsi annui non superiore a 3.

L'eventuale rinunciaal corso entro 5 giorni dall'avvio o acorso
iniziato senza giustificato motivo potra comportare I'esclusione del
parteci pante da future opportunita formative finanziate dagli Enti
Bilaterali Settore Terziario e Settore Turismo.



